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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

„Aktywnie w przyszłość” nr FEPD.08.03-IZ.00-0067/24 

 

Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

Realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027, Priorytet 

VIII: Fundusze na rzecz edukacji i włączenia społecznego, Działanie 8.3 Zwiększenie 

aktywności społeczno - zawodowej  

 

§ 1 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

1. Regulamin określa warunki rekrutacji i udziału w projekcie „Aktywnie w przyszłość” nr 

FEPD.08.03-IZ.00-0067/24, realizowanego przez Agencję Rozwoju Regionalnego „Ares” S.A w 

Suwałkach ul. Noniewicza 42A.  

2. Niniejszy Regulamin określa kryteria rekrutacji oraz zasady udziału Uczestniczek i 

Uczestników w projekcie.  

3. Udział w projekcie jest bezpłatny.  

4. Zasięg terytorialny projektu – województwie podlaskim, w powiecie  sokólskim gminy: 

Dabrowa Białostocka, Suchowola, Krynki, Kuznica, Sidra, Janów, Korycin, Nowy dwór , 

Szudziałowo i m. Sokółka. 

5. Okres realizacji projektu: 01.01.2026 r. – 31.03.2027r. 

 6. Wszystkie informacje dotyczące realizacji projektu dostępne są w Biurze Projektu- 

Agencja Rozwoju Regionalnego „Ares” S.A. w Suwałkach,   ul. Osiedle II 6A  i na stronie 

internetowej www.ares.suwalki.pl 

7. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego PLUS i środków budżetu państwa.  

8. Głównym celem projektu jest aktywizacja społeczno -  zawodowa 50 osób  w tym integracja 

obywateli państw trzecich, zamieszkujących obszary strategiczne woj. podlaskiego, powiat 

sokólski,  tj.  z m. Sokółka, gmina Dabrowa Białostocka, Suchowola Krynki, Kuźnica,  Sidra 

Janów, Korycin, Nowy Dwór i Szudziałowo.  

Przewidziane wsparcie uczestnikom i uczestniczkom  w projekcie:  

1. 50 osób otrzyma indywidualne wsparcie psychologiczne 

2. 50 osób otrzyma grupowy trening umiejętności społecznych 

3. 50 osób otrzyma indywidualne doradztwo zawodowe 

4. 50 osób otrzyma wsparcie w ramach warsztatów aktywnego poszukiwania pracy 

 i autoprezentacji  
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5. 40 osób podniesie swoje kwalifikacje / kompetencje  

6. 16 osób ukończy staże zawodowe 

7. 10 osób ukończy kurs z języka  polskiego 

 

9. Projekt realizowany jest zgodnie z m.in.:  

a) Wytyczne dotyczące realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 z dnia 6 grudnia 2023 r., 

zwane w regulaminie wytycznymi EFS PLUS;  

b) Wytyczne dotyczące wyboru projektów na lata 2021-2027 z dnia 12 października 2022 r.; 

c) Wytyczne dotyczące kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 z dnia 18 listopada 

2022 r., zwane w regulaminie wytycznymi kwalifikowalności;  

 d) Wytyczne dotyczące realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 

2021-2027 z dnia 29 grudnia 2022 r., zwane w regulaminie wytycznymi równościowymi; e) 

Wytyczne dotyczące realizacji zasady partnerstwa na lata 2021-2027 z dnia 24 października 

2022 r.; 

 f) Wytyczne dotyczące monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 

2021-2027 z dnia 12 października 2022 r.; zwane w regulaminie wytycznymi monitorowania; 

g) Wytyczne dotyczące kontroli realizacji programów polityki spójności na lata 2021- 2027 z 

dnia 26 października 2022 r.; 

 h) Wytyczne dotyczące warunków gromadzenia i przekazywania danych w postaci 

elektronicznej na lata 2021-2027 z dnia 25 stycznia 2023 r.; i) Wytyczne dotyczące informacji 

i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021- 2027 z dnia 19 kwietnia 2023 r.; j) Wytyczne 

Komisji Europejskiej dotyczące zapewnienia poszanowania Karty Praw 

 

§ 2 

DEFINICJE PODSTAWOWE 

Na potrzeby niniejszego Regulaminu będą używane następujące definicje pojęć: 

 

1. Projekt – „Aktywnie w przyszłość” nr FEPD.08.03-IZ.00-0067/24 

2. Instytucja Zarządzająca (w skrócie IZ) – Urząd Marszałkowski Województwa 

Podlaskiego, Departament Europejskiego Funduszu Społecznego w Białystoku. 

3. Organizator /Beneficjent  – Agencja Rozwoju Regionalnego „Ares” S.A  w 

Suwałkach  

4. Biuro Projektu – Biuro Projektu „Aktywnie w przyszłość” nr FEPD.08.03-IZ.00-

0067/24  zlokalizowane jest przy ul. Osiedle II6A, 16-400 Suwałki. 

5. Kierownik Projektu – osoba zarządzająca Projektem oraz odpowiedzialna za 

kwestie merytoryczno - finansowe Projektu. 

6. Kandydat/kandydatka na uczestnika projektu, zwany Kandydatem lub Kandydatką 

to osoba fizyczna (kobieta, mężczyzna), która: 
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a) złożyła dokumenty rekrutacyjne do udziału w projekcie; 

b) zamierza skorzystać z form wsparcia oferowanych w ramach niniejszego Projektu. 

7. Osoba bierna zawodowo – osoba, która w danej chwili nie tworzy zasobów siły 

roboczej (tzn. nie jest osobą pracującą ani bezrobotną). Za osoby bierne zawodowo 

uznawani są m.in.: 

a) studenci studiów stacjonarnych, chyba że są już zatrudnieni; 

b) dzieci i młodzież do 18 r. ż. pobierający naukę, o ile nie spełniają 

przesłanek, na podstawie których można je zaliczyć do osób bezrobotnych lub 

pracujących; 

c) doktoranci, którzy nie są zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub 

przedsiębiorstwie. 

8. Osoba bezrobotna – osoba pozostająca bez pracy, gotowa do podjęcia pracy i 

aktywnie poszukująca zatrudnienia. Definicja ta uwzględnia wszystkie osoby 

zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajową definicją, nawet jeżeli nie 

spełniają one wszystkich trzech kryteriów wskazanych wyżej. Osoby kwalifikujące 

się do urlopu macierzyńskiego lub rodzicielskiego, które są bezrobotne w 

rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierają świadczeń z tytułu urlopu), należy 

wykazywać również jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujące 

zatrudnienia to osoby zarejestrowane w urzędzie pracy jako bezrobotne lub 

poszukujące pracy lub niezarejestrowane, lecz spełniające powyższe przesłanki, tj. 

gotowość do podjęcia pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia; 

9. Osoba z niepełnosprawnością - osoba z niepełnosprawnością w rozumieniu 

wytycznych ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczących 

realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021–2027 lub 

uczeń albo dziecko w wieku przedszkolnym posiadający orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego wydane ze względu na dany rodzaj niepełnosprawności lub 

dzieci i młodzież posiadające orzeczenia o potrzebie zajęć rewalidacyjno-

wychowawczych wydawane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w 

stopniu głębokim. Orzeczenia uczniów, dzieci lub młodzieży są wydawane przez 

zespół orzekający działający w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w 

tym poradni specjalistycznej; 

10. Osoba z niepełnosprawnością sprzężoną – osoba, u której stwierdzono 

występowanie dwóch lub więcej niepełnosprawności; 

11. Osoba doświadczająca wielokrotnego wykluczenia społecznego - osoba 

doświadczająca wykluczenia z więcej niż jednej przesłanki wynikającej z definicji 

osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym; 

12. Osoba w kryzysie bezdomności, dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań 

lub zagrożona bezdomnością – osoba: 

a) bezdomna w rozumieniu art. 6 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 
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społecznej, czyli osoba niezamieszkująca w lokalu mieszkalnym w rozumieniu 

przepisów o ochronie praw lokatorów i mieszkaniowym zasobie gminy i 

niezameldowana na pobyt stały, w rozumieniu przepisów o ewidencji ludności, 

a także osoba niezamieszkująca w lokalu mieszkalnym i zameldowane na pobyt 

stały w lokalu, w którym nie ma możliwości zamieszkania; 

b) znajdująca się w sytuacjach określonych w Europejskiej Typologii Bezdomności i 

Wykluczenia Mieszkaniowego ETHOS w kategoriach operacyjnych: bez dachu 

nad głową, bez mieszkania, w niezabezpieczonym mieszkaniu, w 

nieodpowiednim mieszkaniu; 

c) zagrożona bezdomnością - osoba znajdująca się w sytuacji wykluczenia 

mieszkaniowego zgodnie z typologią ETHOS, osoba bezpośrednio zagrożona 

eksmisją lub utratą mieszkania, a także osoba wcześniej doświadczająca 

bezdomności, zamieszkująca mieszkanie i potrzebująca wsparcia w utrzymaniu 

mieszkania; 

13. Osoba korzystająca z programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywieniową – 

osoba, która na dzień składania dokumentów rekrutacyjnych, co najmniej raz 

skorzystała z pomocy w ramach Funduszy Europejskich Pomoc Żywnościowa. 

14. Osoba lub rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym - osoba 

lub rodziny korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej zgodnie z ustawą z dnia 

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej lub kwalifikujące się do objęcia wsparciem 

pomocy społecznej, tj. spełniające co najmniej jedną z przesłanek określonych w 

art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 

15. Osoba wykluczona komunikacyjnie to osoba zamieszkująca obszary, na których 

brakuje połączeń transportem publicznym. 

16. Uczestnik projektu (UP) – kandydat, który po przejściu procedury rekrutacyjnej 

zostanie zakwalifikowany do udziału w Projekcie, zgodnie z zasadami określonymi w 

niniejszym Regulaminie i skorzysta ze wsparcia zaproponowanego w Projekcie. 

§ 3 

KRYTERIA KWALIFIKOWALNOŚCI UCZESTNIKÓW DO PROJEKTU 

1. Do projektu zostanie zakwalifikowanych 50 osób realizowanego w ramach  Działania 

8.3 Zwiększenie aktywności społeczno – zawodowej programu Fundusze Europejskie 

dla Podlaskiego na lata 2021-2027. Wsparcie w ramach projektu „ Aktywnie w 

przyszłość”  kierowane jest do osób: 

 - bezrobotnych,  

- biernych zawodowo z powodu niepełnosprawności choroby lub pełnienia roli 

opiekuna,   

- osób niepełnosprawnych, 
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-  

obywateli państw trzecich, w tym w szczególności osoby pochodzące z Ukrainy i 

Białorusi, 

- kobiety  

- osoby o niskich kwalifikacjach.  

2. Uczestnikami projektu mogą być osoby fizyczne, spełniająca poniższe kryteria 
dostępu oraz niepodlegające wyłączeniu z niniejszego Regulaminu: 

• osoby zamieszkujące w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na obszarach 
strategicznej interwencji woj. podlaskiego, o których mowa w Krajowej Strategii 
Rozwoju Regionalnego 2030 i obszarach wiejskich woj. podlaskiego z powiatu 
sokólskiego, z gmin: Dabrowa Białostocka, Suchowola, Krynki, Kuźnica, Sidra, 
Janów, Korycin, Nowy dwór , Szudziałowo i m. Sokółka. 

• osoby spełniające przesłanki określone w grupie docelowej Regulaminu wyboru 
projektów w pkt. 2.2 litera a-p tj.:  

a) osoby bierne zawodowo;  

b) osoby lub rodziny korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 

zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej lub 

kwalifikującym się do objęcia wsparciem pomocy społecznej, tj. 

spełniającym co najmniej jedną z przesłanek określonych w art. 7 tej 

ustawy tj.:  

− ubóstwa;  

- sieroctwa;  

− bezdomności; 

− bezrobocia;  

− niepełnosprawności;  

− długotrwałej lub ciężkiej choroby; 

− przemocy domowej;  

− potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi;  

− potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności;  

− bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub 

wielodzietnych;  

− trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w 

Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę uzupełniającą lub 

zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku z okolicznością, o 

której mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 

2013 r. o cudzoziemcach;  

− trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu 

karnego;  

− alkoholizmu lub narkomanii; 
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− 

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 

 − klęski żywiołowej lub ekologicznej.  

c) osoby, o których mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. 

o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2241) tj.: 

− bezdomnych realizujących indywidualny program wychodzenia z 

bezdomności w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej; 

− uzależnionych od alkoholu;  

− uzależnionych od narkotyków lub innych środków odurzających;  

− osób z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisów o 

ochronie zdrowia psychicznego;  

− długotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepisów o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;  

− zwalnianych z zakładów karnych, mających trudności w integracji ze 

środowiskiem, w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej;  

− uchodźców realizujących indywidualny program integracji, w 

rozumieniu − przepisów o pomocy społecznej; − osób 

niepełnosprawnych, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej 

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.  

d) osoby przebywające w pieczy zastępczej lub opuszczającym pieczę 

zastępczą oraz rodziny przeżywające trudności w pełnieniu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych, o których mowa w ustawie z dnia 9 

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;  

e) osoby nieletnie, wobec których zastosowano środki zapobiegania i 

zwalczania demoralizacji i przestępczości zgodnie z ustawą z dnia 9 

czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. poz. 

1700, z późn. zm.) oraz osoby nieletnie zagrożone demoralizacją i 

przestępczością; 

f) osoby przebywające i opuszczające młodzieżowe ośrodki 

wychowawcze i młodzieżowe ośrodki socjoterapii, o których mowa w 

ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r. 

poz. 900, z późn. zm.) oraz osoby opuszczające okręgowe ośrodki 

wychowawcze, o których mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2022 r. o 

wspieraniu i resocjalizacji nieletnich;  

g) osoby z niepełnosprawnościami;  

h) członkowie gospodarstw domowych sprawującym opiekę nad osobą 

potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu; 

i) osoby potrzebującym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu; 
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j) osoby opuszczające placówki opieki instytucjonalnej, w tym w 

szczególności domy pomocy społecznej;  

k) osoby w kryzysie bezdomności, dotknięte wykluczeniem z dostępu do 

mieszkań lub zagrożonym bezdomnością; 

l) osoby odbywające karę pozbawienia wolności, objętym dozorem 

elektronicznym;  

m) osoby korzystające z programu FE PŻ;  

n) osoby należące do społeczności marginalizowanych, takich jak 

Romowie; 

o) osoby objęte ochroną czasową w Polsce w związku z agresją Federacji 

Rosyjskiej na Ukrainę;  

p) rodziny wraz z najbliższym otoczeniem osób wymienionych powyżej. 

3. Kwalifikacja kandydatów/tek do projektu jest uzależniona od spełnienia kryteriów 

merytorycznych określonych w § 3 pkt 1 i 2 udokumentowanych stosowanymi 

zaświadczeniami  potwierdzającymi określone warunki oraz  kryteriów merytoryczno-

premiujących: 

• osoba doświadczająca wielokrotnego wykluczenia społecznego  zgodnie z Wytycznymi  

dotyczącymi  realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021–2027 – 10 pkt. -

weryfikacja na podstawie  zaświadczeniem  wydanego  przez właściwą instytucję lub 

inny dokument potwierdzający. 

•  osoba o  znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności  - 10 pkt.-  

weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepełnosprawności w rozumieniu przepisów 

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. 2023 r. poz. 100, z późn. zm.) lub innego 

dokumentu poświadczającego stan zdrowia,  

• osoba o z niepełnosprawności sprzężoną , osoby z chorobami psychicznymi, osoby z 

niepełnosprawnością intelektualna , osoby z niepełnosprawnościami zaburzeniami 

rozwojowymi  – 10 pkt. - weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepełnosprawności 

w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. 2023 r. poz. 100, z późn. 

zm.) lub innego dokumentu poświadczającego stan zdrowia,  

• osoby korzystające z programu FE PŻ – 10 pkt. - weryfikacja na podstawie 

zaświadczenia z właściwej instytucji,  np. z Ośrodka Pomocy Społecznej; 

• osoby opuszczające placówki opieki instytucjonalnej, w tym w szczególności domy 

pomocy społecznej – 10 pkt. - weryfikacja na podstawie zaświadczenia z danej 

placówki;  

• osoby wykluczone komunikacyjnie – 10 pkt.- weryfikacja na podstawie oświadczenia 

lub zaświadczenia wydanego przez uprawnioną instytucję. 
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• osoby, które opuściły jednostki  penitencjarne w terminie ostatnich 12 miesięcy – 10 

pkt. - weryfikacja na podstawie zaświadczenia z danej jednostki. 

• osoby, które po agresji Federacji Rosyjskiej na Ukrainę zostały objęte ochroną czasową 

– 10 pkt. – weryfikacja na podstawie odpowiedniego dokumentu/zaświadczenia. 

• Kobieta – 5 pkt. 

• Osoby długotrwale bezrobotne – 5 pkt.- weryfikacja na podstawie zaświadczenia z 

PUP 

4.  Warunkiem zakwalifikowania się do udziału w projekcie jest złożenie w Biurze Projektu 

prawidłowo i w oryginale wypełnionych i podpisanych przez kandydata/kę następujących 

dokumentów:  

a)  formularz zgłoszeniowy ze wstępną deklaracją udziału w projekcie;   

b) niezbędnych zaświadczeń potwierdzających spełnienie kryteriów formalnych i jeśli 

dotyczy kryteriów premiujących.  

c)  Oświadczeń, które są załącznikami do Regulaminu 

5. Kwalifikowalność uczestnika do projektu odbywa się na podstawie formularza 

rekrutacyjnego, deklaracji uczestnictwa w projekcie, oświadczeń, stosownych  

zaświadczeń  np. z PUP, ZUS, OPS/PCPR oraz zaświadczeń z właściwych instytucji 

potwierdzających kwalifikowalność uczestnika spełniające przesłanki określone  w § 3  

Regulaminu 

6. Dokumenty złożone przez kandydatów nie podlegają zwrotowi. 

§ 4 
LISTA UCZESTNIKÓW 

1. Po przejściu oceny formalnej i podsumowaniu punktów, zostanie utworzona lista 

rankingowa oraz lista rezerwowa w oparciu o uzyskane punkty uszeregowane w kolejności 

malejącej. 

2. W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej na jej miejsce, zostanie zakwalifikowana 

kolejna osoba z listy rezerwowej. 

3. Każdy Kandydat/Kandydatka zakwalifikowany do projektu zostanie o tym poinformowany 

telefonicznie, mailowo lub osobiście. 

 

§ 5 

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU 

1. Każdy uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do: 

 a) udziału w Projekcie zgodnie z  założeniami i postanowieniami niniejszego Regulaminu,  

 b) otrzymania stypendium szkoleniowego za uczestnictwo w kursach certyfikowanych oraz 

szkoleniach kompetencyjnych  
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) 

c)otrzymania stypendium stażowego przez osoby bezrobotne, które zostaną zakwalifikowane 

na staż. Wartość stypendium stażowego wynosi  160% wartości zasiłku, o którym mowa w 

art. 72 ust.1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.  

 d) uwag dotyczących Projektu Kierownikowi projektu,  

e) oceny organizacji i przebiegu wsparcia.  

2. Uczestnik/uczestniczka zobowiązany/a jest do: 

 a) systematycznego udziału we wsparciu zgodnie z ustalonym harmonogramem, 

potwierdzając ten fakt własnoręcznym podpisem na liście obecności,  

b) bieżącego informowania Personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić 

jego udział w Projekcie oraz usprawiedliwienia ewentualnej nieobecności na zajęciach, 

 c) poinformowania w okresie 4 tygodni od daty zakończenia udziału w projekcie o 

ewentualnej zmianie statusu zawodowego z chwilą podjęcia zatrudnienia lub założeniem 

działalności na własny rachunek (np. kopia umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej, 

zaświadczenie o podjęciu zatrudnienia lub dokumenty potwierdzające założenie własnej 

działalności),  

d) poinformowania w okresie do 4 tygodni od daty zakończenia udziału w projekcie o 

zawarciu umowy o wolontariacie, dokumentów potwierdzających rozpoczęcie nauki – jeżeli 

będzie dotyczyć.  

e) przestrzegania ogólnie przyjętych norm i zasad współżycia społecznego, w tym dbałości o 

sprzęt i urządzenia wykorzystywane w trakcie realizacji Projektu, 

 f) informowania o zmianach dotyczących danych osobowych (np. nazwiska, numeru 

telefonu, e-maila, adresu zamieszkania), które zaszły od momentu zgłoszenia się do 

momentu zakończenia udziału w projekcie.  

3. W przypadku rażącego naruszenia zasad współżycia społecznego bądź niniejszego 

Regulaminu Uczestnik/Uczestniczka Uczestników/Uczestniczek Projektu. może zostać 

skreślony/a z listy  

4. Wszelkie informacje zbierane o uczestniczkach i uczestnikach będą wykorzystywane 

wyłącznie do wywiązania się  z obowiązków sprawozdawczych z realizacji projektu wobec 

Instytucji Zarządzającej. 

§ 5 

ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

1. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie przed rozpoczęciem zajęć 

Uczestnik/czka projektu zobowiązany/a jest niezwłocznie dostarczyć pisemną informację o 

tym fakcie Personelowi projektu. 
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 2. 

Uczestnik/czka może zrezygnować z udziału w Projekcie w trakcie jego trwania tylko w 

uzasadnionych przypadkach.  

3. Uzasadnione przypadki, o których mowa w ust. 2, mogą wynikać z przyczyn natury 

zdrowotnej lub działania siły wyższej i z zasady nie są znane Uczestnikowi/czce w momencie 

rozpoczęcia udziału w Projekcie. 

 4. Uczestnik/czka zobowiązany/a jest do złożenia pisemnego oświadczenia określającego 

przyczyny rezygnacji i dołączenia dokumentu stwierdzającego brak możliwości uczestnictwa 

w Projekcie, nie później niż 3 dni przed planowaną datą rezygnacji.  

5. Na miejsce rezygnującego Uczestnika/czki do udziału w projekcie zostanie zakwalifikowana 

pierwsza osoba z listy rezerwowej.  

§ 7 

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

Dane osobowe Uczestnika/niczki są przetwarzane zgodnie z informacją zawartą w 

oświadczeniach Uczestnika/Uczestniczki projektu podpisanych w momencie przystąpienia do 

projektu stanowiących integralna część Formularza rekrutacyjnego do projektu (Załącznik nr 

1). Przy przetwarzaniu danych osobowych Realizator projektu przestrzega przepisów 

rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz Ustawy z 

dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2023 poz. 1206). 

§ 8 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Regulamin dostępny jest w Biurze projektu tj. w Agencji Rozwoju Regionalnego „Ares” S.A. 

w Suwałkach, Biuro Projektu, ul. Osiedle II 6A, 16-400 Suwałki. Regulamin dostępny jest 

również na stronie internetowej www.ares.suwalki.pl. 

2.  Ogólny nadzór nad realizacją Projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w 

Regulaminie należy do kompetencji Kierownika  Projektu. 

 3. Podanie na etapie rekrutacji albo udziału w projekcie nieprawdziwych danych 

wymaganych niniejszym Regulaminem, w szczególności uniemożliwiających właściwą ocenę 

kwalifikowalności Uczestniczki lub Uczestnika do objęcia wsparciem w ramach projektu, 

skutkują wykluczeniem tej osoby z dalszego udziału w Projekcie. 

 4. W przypadku, gdy podanie nieprawdziwych danych, skutkować będzie nieuprawnionym 

udzieleniem wsparcia, narażającym na straty finansowe, osoba, która dopuściła się podania 

nieprawdziwych informacji, zobowiązana będzie do pokrycia strat z tego wynikających. 

http://www.ares.suwalki.pl/
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 5. W 

sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie mają odpowiednie 

reguły i zasady wynikające z Programu Fundusze Europejskie dla  Podlaskiego 2021-2027 i 

także przepisów wynikających z właściwych aktów prawa wspólnotowego i polskiego, w 

szczególności przepisy dot. ochrony danych osobowych. 

6.Organizator zastrzega sobie prawo jednostronnego wprowadzenia zmian w niniejszym 
Regulaminie w przypadku, gdyby było to konieczne z uwagi na zmianę warunków realizacji 
umowy o dofinansowanie Projektu z Urzędem Marszałkowskim Województwa Podlaskiego, a 
także w przypadku pisemnych zaleceń wprowadzenia określonych zmian ze strony Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego, bądź innych organów lub instytucji 
uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji Projektu. 

 

Załączniki do regulaminu: 

1. Formularz rekrutacyjny wraz klauzulą informacyjną  

2. Oświadczenie dot. nie uczestnictwa/ uczestnictwa w innych projektach  

3. Oświadczenie o wykształceniu. 

 

 

 

 

 
 
 
 


